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SITE INTERNET 

WWW.CLARIVIA.COM 

 

LINKEDIN 

Linkedin.com/in/metrailler 

 

FACEBOOK 

Facebook.com/clarivia 
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+1.613.322.7912 

 

 

SERVICES 

Coaching individuel 

Coaching d’équipes 

Formations et ateliers 

Conférences  

Outils psychométriques 

 

EXPERTISE COACHING 

Developpement Exécutif 

Gestion et leadership 

Leadership féminin 

Transitions  

Transformation de la 

culture 

 

OUTILS PSYCHOMÉTRIQUES 

EQ-i 2.0 et EQ360 
iEQ9 Enneagram 

LCP (Leadership Circle) 
Profil NOVA 

 

Résumé 

Coach exécutive et en leadership, Marielle Métrailler 

accompagne les dirigeants et leurs équipes vers un leadership 

plus conscient et incarné. Forte de plus de 2000 heures 

d’expérience en coaching, elle aide ses clients à développer leur 

présence, leur clarté et leur impact dans des environnements 

complexes et exigeants. 

Avant de fonder Clarivia Inc., Marielle a travaillé plus d’une 

décennie dans les domaines des communications, des affaires 

publiques et de la gestion, en Amérique du Nord et en Europe. 

Elle accompagne aujourd’hui les leaders et les organisations dans 

leurs périodes de transition, de croissance ou de relève, en 

favorisant la cohérence, la résilience et la confiance collective. 

Son approche intègre les neurosciences, la pensée systémique et 

le coaching somatique, invitant à une transformation qui engage 

le corps, l’esprit et les émotions. Ses clients apprécient sa capacité 

à allier profondeur humaine et rigueur professionnelle. Son 

travail s’appuie sur la compassion, la clarté et la responsabilité, 

invitant chaque leader à aligner son action avec ce qui a le plus 

de sens pour lui et pour son environnement. 

Engagement 

Marielle s’investit activement dans le développement du 

leadership féminin et conscient au sein du Women Leaders in 

Pharma, où elle coanime des programmes collectifs axés sur la 

confiance, l’équilibre et la présence. Elle incarne un leadership 

fondé sur la compassion, la lucidité et la responsabilité, et crée 

des espaces où les leaders peuvent se reconnecter à eux-mêmes, 

à leur vision et à l’impact qu’ils souhaitent avoir. 

Éducation et Certifications 

• PCC – Coach Professionnel Certifié, ICF  

 (valide jusqu’en mai 2027) 

• Praticienne accréditée en Ennéagramme iEQ9 (2025) 

• Praticienne certifiée The Leadership Circle Profile™ (2023) 

• The Power of Embodied Transformation (2022) 

• Certifiée EQ-i 2.0 + EQ 360 (2021) 

• Certifiée Profil Nova (2020) 

• Certification de Coach Professionnelle Erickson (2017) 

• Brevet Fédéral en marketing, SAWI, Suisse (2001) 

• License en sociologie, Université de Genève, Suisse (1997) 

 

 

  

  


